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TYP AV KURS OCH DESS INPLACERING
| UTBILDNINGSSYSTEMET:

Kursen ar en obligatorisk kurs i utbildningen
"Integrerad trafikflygarutbildning”.

KURSINNEHALL:

Kursen ar en introduktion till kunskap och praktik
inom omradet manskliga faktorer och
systemsakerhet i flygbranschen. Kursen tar upp
grundlaggande kunskap inom omradet, liksom
tilldmpningar av denna kunskap inom flygoperativ
verksamhet.

Kursen bygger vidare pa delkursen Manniskans
forutsattningar och begransningar (Human
Performance and Limitations, HPL). Den fungerar
ocksa som en forberedelsekurs till den motsvarande
och mer omfattande kurs som aterfinns i det
kandidatprogram som finns som tillgangligt som en
pabyggnadsutbildning efter trafikflygarprogrammet.

Den férsta veckan bygger pa lasande av litteratur.
En summerande reflektion av litteraturen ska
skickas till kursansvarig som redovisning.
Kursansvarig bekraftar med kommentarer pa
innehall och aterkoppling avseende genomférandet.
Darefter ska de studerande valja en flyghandelse for
sin examinationsuppsats. Den andra veckan ska en
analys av en flyghandelse med fokus pa manskliga
faktorer och systemsakerhet genomféras och
redovisas i form av en inlamningsuppgift.

MAL:
Efter avslutad kurs ska den studerande ha:

1. Kunskap och forstaelse

e Grundlaggande kunskap om ett urval av
centrala idéer, teorier, principer och synsatt
avseende manskliga faktorer och
systemséakerhet.

2. Fardighet och formaga

e Grundlaggande fardighet nar det galler att
identifiera och forsta olika problem i
flygoperativ verksamhet med koppling till
manskliga faktorer och systemsakerhet.

e Formaga att dra lardom av tidigare
handelser genom att forsta och redovisa
manskliga faktorer och systemsakerhet i
sitt sammanhang.

3. Varderingsformaga och férhallningssatt
Kunna undvika ddmande sprak och
forhastade slutsatser i samband med
bedémningar av tidigare handelser och i
stallet forsdka tolka dessa for larande.

o Kunna se mdjligheter och begransningar
for framsteg inom systemsakerhet.

UNDERVISNINGENS FORM:
Kursen bedrivs pa distans genom litteraturstudier
och sjalvstandigt arbete.

EXAMINATION:

For examination skall den studerande presentera en
inlAmningsuppgift som redovisar en valfri
flyghandelse dar olika aspekter av manskliga
faktorer och systemséakerhet var av stor betydelse
for handelseférloppet, till exempel en framgangsrik
hantering av en svar situation, alternativt en incident
eller ett haveri. Redovisningen ska beskriva och
forklara s& manga aspekter som mojligt avseende
manskliga faktorer och systemsakerhet relevanta for
handelsen. InlAmningsuppgiften kan vara en
uppsats, film, pod motsvarande efter
overenskommelse med kursansvarig. Omfattningen
fér denna uppsats ska vara omkring 2500 ord.
Beddmning och betygssattning av
examinationsuppgiften genomférs av kursansvarig.

BETYGSKRITERIER:

Icke Godkand:
Den studerande uppfyller inte méalen specificerade
for kursen.



Godkand:

Uppsatsen bedéms godkédnd om den studerande
har kompetenser i att tillampa malen specificerade
for kursen.

Val Godkand:

Utover kravet for godkant har den studerande pa ett
reflekterande satt kunna beskriva ett antal
forbattringsomraden inom malbeskrivningarna

FORKUNSKAPSKRAV:

| enlighet med férkunskapskrav till
utbildningsprogrammet "Trafikflygare i kommersiell
luftfart med MPL-certifikat”.

LITTERATUR SAMT OVRIGA HJALPMEDEL
SOM DEN STUDERANDE INFORSKAFFAR
OCH BEKOSTAR:

e Harris, D (2014). Improving aircraft safety.

o Dekker, S.W.A. (2001). Reconstructing human
contributions to accidents: the new view on
error and performance.

e Orasanu J & Martin L (1998). Errors in Aviation
Decision Making: A Factor in Accidents and
Incidents.

e Besco, R. O. (1994). To Intervene or not to
Intervene? The Co-pilot's Catch 22

e Dahlstrom, N. & Heemstra, R. (2009). Beyond
multi-culture: When increasing diversity
dissolves differences. Tillganglig via forfattare
for denna kurs.

o Referenslitteratur fér examinationsuppsats: UK
CAA (2014). CAP 737 - Flightcrew human
factors handbook.
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